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4-7. VBA kỷ niệm 35 năm thành lập và nhận Bằng 
khen của Bộ Công Thương, Bộ Nội vụ 
VBA celebrating 35 years of its creation, and Certificates 
of Merit from Ministry of Industry and Trade, Ministry of 
Internal Affair

8-11. Đại hội VBA khoá VII, nhiệm kỳ 2026 – 2030 
với thông điệp “Thích ứng - Đoàn kết – Đổi mới – Phát 
triển bền vững” 
The 07th Congress of VBA, term 2026-2030, and the 
message “Adaptation - Unity - Innovation - Sustainable 
Development

16-17. Một số hoạt động nổi bật của các doanh 
nghiệp ngành Đồ uống trong 5 tháng đầu năm 2026 
Highlights of Beverage Industry Enterprises in the First 
Five Months of 2026

18-19. Thị trường đồ uống mùa hè 2026: Đổi mới 
sản phẩm và nâng cao trải nghiệm tiêu dùng 
Summer Beverage Market 2026: Product Innovation and 
Enhanced Consumer Experience

20-23. Tổng quan thị trường hoa Houblong tại Đức 
Overview of the Houblong Flower Market in Germany

24-25. Công nghệ ép phun hoàn hảo 
Perfect Injection Molding Technology

28-30. Ngành bia Việt Nam trước “cơn gió ngược”: 
Doanh nghiệp phải làm gì để tồn tại và tăng trưởng? 
Vietnam’s Beer Industry Facing “Headwinds”: What 
Should Businesses Do to Survive and Grow?

Ảnh bìa: Ban Chấp hành Hiệp hội Bia - Rượu - Nước giải khát 
Việt Nam (VBA) nhiệm kỳ VII (2026 - 2030) ra mắt Đại hội.  

Tại Lễ kỷ niệm 35 năm thành lập VBA, đại diện Bộ Công Thương 
đã  tặng Bằng khen cho VBA và các cá nhân có thành tích  

xuất sắc trong nhiệm kỳ VI (2021 - 2025).
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Bà Thang Thị Hạnh - Vụ trưởng Vụ Tổ chức phi Chính phủ, Bộ Nội vụ trao Bằng khen của Bộ Nội vụ cho Hiệp hội VBA vì có thành tích 

xuất sắc nhiệm kỳ VI (2021-2025).

 Tươi Nguyễn
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Kỷ niệm hành trình 
phát triển ấy, Hiệp hội 
Bia - Rượu - Nước giải 
khát Việt Nam (VBA) 

đã long trọng tổ chức Lễ kỷ niệm 
35 năm thành lập (1991–2026) 
vào ngày 25/4 vừa qua và vinh 
dự nhận Bằng khen của Bộ Công 
Thương, Bộ Nội vụ nhằm ghi nhận 
những đóng góp của Hiệp hội đối 
với sự phát triển của ngành Đồ 
uống Việt Nam. Sự kiện đã thành 
công tốt đẹp, nhận được sự quan 
tâm và đánh giá cao của đại diện 
các cơ quan của Quốc hội, Chính 
phủ, Bộ Công Thương, Bộ Nội vụ, 
Bộ Y tế, lãnh đạo các Hiệp hội 
ngành hàng, các đối tác, cơ quan 
báo chí, cùng đại diện các doanh 
nghiệp hội viên…

Chia sẻ về mốc son lịch sử của 
ngành Đồ uống, PGS.TS. Nguyễn 
Văn Việt – Chủ tịch VBA cho biết, 
chặng đường 35 năm là dấu mốc 
quan trọng, phản ánh quá trình 
nỗ lực không ngừng và sự trưởng 
thành của Hiệp hội cũng như 
cộng đồng doanh nghiệp ngành 
Đồ uống Việt Nam.

Hiệp hội VBA được thành lập 
ngày 13 tháng 6 năm 1991 trong 
bối cảnh đất nước sau 5 năm bước 
vào thời kỳ đổi mới, mở cửa. Khi 
đó, ngành Đồ uống còn ở quy mô 
nhỏ, sản phẩm đơn giản, mức tiêu 
thụ bia bình quân chỉ khoảng 2 
lít/người/năm. Đến nay, cùng với 
tiến trình hội nhập và thu hút đầu 
tư, ngành đã có bước phát triển 
mạnh mẽ, từng bước tiệm cận với 
trình độ của các nước trong khu 
vực và trên thế giới.

Mặc dù ngành Đồ uống là 
ngành chịu nhiều tác động từ 
biến động thị trường, ngành vẫn 

nỗ lực vượt qua khó khăn, duy trì 
tăng trưởng và đóng góp tích cực 
cho nền kinh tế. Trong bối cảnh 
mới, ngành đang hướng tới mục 
tiêu tăng trưởng cao, phát triển 
bền vững.

Từ những ngày đầu thành 
lập với nhiều khó khăn, đến nay 
Hiệp hội đã trở thành tổ chức đại 
diện uy tín của cộng đồng doanh 
nghiệp ngành Bia - Rượu - Nước 
giải khát. VBA giữ vai trò cầu nối 
giữa doanh nghiệp với cơ quan 
quản lý nhà nước, góp phần xây 
dựng môi trường kinh doanh 
minh bạch, ổn định.

Cùng với sự phát triển của 
đất nước, ngành Đồ uống đã có 
những bước tiến rõ rệt về quy 
mô, công nghệ và chất lượng sản 
phẩm. Nhiều doanh nghiệp đẩy 
mạnh đầu tư, hiện đại hóa sản 
xuất, xây dựng thương hiệu và 
từng bước khẳng định vị thế trên 
thị trường trong nước và quốc tế.

Nhân dịp này, PGS.TS Nguyễn 
Văn Việt - Chủ tịch VBA bày tỏ 
mong muốn các doanh nghiệp 
tiếp tục phát huy tinh thần chủ 
động, sáng tạo; đồng thời đề nghị 
các cơ quan quản lý nhà nước 

quan tâm, tạo điều kiện thuận lợi 
để ngành Đồ uống Việt Nam phát 
triển ổn định, bền vững và đóng 
góp ngày càng lớn cho nền kinh 
tế.

Trong suốt 35 năm qua, VBA 
đã từng bước khẳng định vai trò 
là tổ chức đại diện, bảo vệ quyền 
và lợi ích hợp pháp của doanh 
nghiệp; đồng thời là kênh tham 
vấn chính sách quan trọng giữa 
doanh nghiệp và các cơ quan 
quản lý nhà nước. Hiệp hội đã tích 
cực tham gia đóng góp ý kiến xây 
dựng, phản biện nhiều chính sách 
liên quan đến ngành, góp phần 
hoàn thiện khung pháp lý phù 
hợp với thực tiễn sản xuất - kinh 
doanh. Bên cạnh đó, VBA cũng 
đẩy mạnh các hoạt động truyền 
thông, nâng cao nhận thức cộng 
đồng về tiêu dùng có trách 
nhiệm, xây dựng văn hóa uống có 
trách nhiệm.

Thông qua các chương trình 
đào tạo, hội thảo, xúc tiến thương 
mại, hợp tác quốc tế, Hiệp hội đã 
hỗ trợ doanh nghiệp nâng cao 
năng lực quản trị, tiếp cận công 
nghệ mới và mở rộng thị trường. 
Đặc biệt, trong những giai đoạn 

Ông Quách Quang Đông - Phó Cục trưởng Cục Công nghiệp, Bộ Công Thương trao bằng 

khen cho Hiệp hội VBA.
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khó khăn như đại dịch COVID-19 
hay biến động kinh tế toàn cầu, 
VBA đã kịp thời đồng hành cùng 
doanh nghiệp, kiến nghị các giải 
pháp tháo gỡ khó khăn, góp phần 
duy trì sản xuất và ổn định thị 
trường.

Phát biểu tại Lễ kỷ niệm 35 
năm thành lập VBA, ông Tạ Văn 
Hạ – Phó Chủ nhiệm Ủy ban Văn 
hóa và Giáo dục của Quốc hội 
ghi nhận và đánh giá cao những 
đóng góp của Hiệp hội trong 
suốt quá trình hình thành và phát 
triển. Sau 35 năm, VBA đã khẳng 
định vai trò là tổ chức đại diện, 
bảo vệ tiếng nói của cộng đồng 
doanh nghiệp, đồng thời là cầu 
nối thông tin quan trọng giữa 
doanh nghiệp với các cơ quan 
quản lý nhà nước.

Những năm qua, ngành Bia 
- Rượu - Nước giải khát đã đóng 
góp tích cực cho phát triển kinh 
tế - xã hội, không chỉ tạo nguồn 
thu cho ngân sách mà còn giải 
quyết việc làm cho hàng triệu 
lao động. Cùng với hoạt động 
sản xuất, kinh doanh, Hiệp hội và 

các doanh nghiệp hội viên cũng 
tích cực tham gia các hoạt động 
an sinh xã hội, được các cơ quan 
Trung ương và địa phương ghi 
nhận. Đặc biệt, cộng đồng doanh 
nghiệp trong ngành đã nghiêm 
túc chấp hành quy định pháp 
luật, đồng thời đẩy mạnh tuyên 
truyền, vận động người dân thực 
hiện “đã uống rượu, bia thì không 
lái xe”, góp phần xây dựng văn 
hóa tiêu dùng có trách nhiệm.

“Các cơ quan của Quốc hội luôn 
lắng nghe, tiếp thu những tâm 
tư, nguyện vọng chính đáng của 
doanh nghiệp và Hiệp hội. Đồng 
thời bày tỏ mong muốn trong thời 
gian tới, VBA và cộng đồng doanh 
nghiệp tiếp tục phát huy vai trò, 
tham gia tích cực vào quá trình 
phản biện, đóng góp ý kiến trong 
xây dựng chính sách, góp phần 
thúc đẩy ngành đồ uống phát triển 
bền vững”, ông Tạ Văn Hạ chia sẻ.

Trong khuôn khổ buổi lễ, Bộ 
Công Thương và Bộ Nội vụ đã 
trao Bằng khen cho Hiệp hội VBA 
nhằm ghi nhận những đóng góp 
của Hiệp hội đối với sự phát triển 
của ngành và nền kinh tế. Đây 
được xem là sự ghi nhận xứng 
đáng cho chặng đường 35 năm 
nỗ lực xây dựng cộng đồng doanh 

nghiệp ngành đồ uống phát triển 
theo hướng chuyên nghiệp, hội 
nhập và bền vững.

Nhân dịp này Bộ Công Thương 
đã tặng Bằng khen cho 8 doanh 
nghiệp và 6 cá nhân tiêu biểu có 
thành tích xuất sắc trong nhiệm 
kỳ 2021–2025. Các doanh nghiệp 
được vinh danh gồm: Công ty 
TNHH Nhà máy Bia Heineken Việt 
Nam, Tổng công ty CP Bia – Rượu – 
Nước giải khát Sài Gòn (SABECO), 
Tổng công ty CP Bia – Rượu – Nước 
giải khát Hà Nội (HABECO), Công 
ty TNHH Bia Carlsberg Việt Nam, 
Công ty TNHH Nước giải khát 
Suntory PepsiCo Việt Nam, Công 
ty TNHH Nước giải khát Coca-Cola 
Việt Nam, Công ty TNHH TCPVN, 
Công ty CP Tập đoàn POLYCO. Đây 
là sự ghi nhận xứng đáng đối với 
những nỗ lực vượt khó của cộng 
đồng doanh nghiệp ngành Đồ 
uống trong bối cảnh nhiều thách 
thức, từ biến động thị trường, chi 
phí đầu vào tăng cao đến yêu cầu 
ngày càng khắt khe về môi trường 
và phát triển bền vững.

Đại diện doanh nghiệp nhận 
Bằng khen của Bộ Công Thương, 
ông James Crampton – Giám đốc 
Ngoại vụ cấp cao Công ty TNHH 
Nhà máy Bia Heineken Việt Nam 

Bộ Công Thương trao Bằng khen cho các cá nhân có thành tích xuất sắc nhiệm kỳ VI (2021-2025).

Các doanh nghiệp hội viên tiêu biểu có thành tích xuất sắc nhiệm kỳ VI (2021-2025) nhận Bằng khen của Bộ Công Thương.
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On the occasion of its 35th anniversary (1991-2026), the Vietnam Beer - Alcohol - Beverage Association 
(VBA) held a formal celebration ceremony and was honored with Certificates of Merit from the Ministry of 
Industry and Trade and the Ministry of Home Affairs in recognition of its contributions to the development of 
Vietnam’s beverage industry. Over the past 35 years, VBA has affirmed its role as a reputable representative 
organization of the beverage business community, serving as a bridge between enterprises and state 
management agencies, promoting policy dialogue, fostering a transparent business environment, and 
supporting sustainable development for businesses. 

From a small industry with simple technology in its early days, Vietnam’s beverage industry has now 
achieved remarkable growth in scale, technology, and product quality, gradually integrating into regional 
and global markets. VBA has actively participated in policy advocacy while supporting enterprises through 
training programs, trade promotion, international cooperation, and communication campaigns on 
responsible consumption. During challenging periods such as the COVID-19 pandemic and global economic 
fluctuations, the Association stood alongside businesses, proposing solutions to difficulties and contributing 
to the stabilization of production and the market. 

At the ceremony, many delegates highly appreciated the role of VBA and the beverage business 
community in socio-economic development, job creation, and social responsibility activities. The Ministry of 
Industry and Trade also awarded Certificates of Merit to eight outstanding enterprises and six individuals for 
their achievements during the 2021–2025 term. The anniversary celebration was not only an opportunity to 
look back on the 35-year journey but also marked the beginning of a new development phase, reaffirming 
the determination to build a modern, sustainable, and deeply integrated Vietnamese beverage industry.

 Các Phó Chủ tịch Hiệp hội VBA trao Giấy chứng nhận cho 20 hội viên mới tham gia Hiệp hội.

đánh giá cao vai trò của Hiệp hội 
Bia - Rượu - Nước giải khát Việt 
Nam trong suốt 35 năm qua, 
là cầu nối hiệu quả giữa doanh 
nghiệp và cơ quan quản lý, góp 
phần thúc đẩy đối thoại chính 
sách và hỗ trợ cộng đồng doanh 
nghiệp phát triển. HEINEKEN Việt 
Nam vinh dự khi doanh nghiệp 
được Bộ Công Thương ghi nhận, 
đồng thời khẳng định sẽ tiếp tục 
theo đuổi chiến lược đầu tư dài 
hạn, nâng cao tiêu chuẩn vận 

hành và đóng góp tích cực cho 
sự phát triển của ngành.  Theo 
ông James Crampton, ngành Đồ 
uống Việt Nam đang bước vào 
giai đoạn tăng trưởng mới, đòi 
hỏi một môi trường chính sách 
ổn định, minh bạch để doanh 
nghiệp yên tâm phát triển bền 
vững. HEINEKEN Việt Nam cam 
kết tiếp tục đồng hành cùng 
Chính phủ, góp phần thúc đẩy 
tăng trưởng kinh tế và tạo ra các 
giá trị tích cực cho xã hội. 

Lễ kỷ niệm 35 năm không 
chỉ là dịp nhìn lại chặng đường 
đã qua mà còn là dấu mốc quan 
trọng mở ra giai đoạn phát triển 
mới của Hiệp hội VBA. Trong bối 
cảnh ngành đang đứng trước yêu 
cầu chuyển đổi mạnh mẽ, VBA 
tiếp tục khẳng định vai trò kết 
nối, dẫn dắt và đồng hành cùng 
doanh nghiệp, hướng tới xây 
dựng ngành Đồ uống Việt Nam 
hiện đại, bền vững và hội nhập 
sâu rộng. 
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Nhìn lại nhiệm kỳ qua (2021-2025), ngành Đồ 
uống cũng như hoạt động của VBA gặp nhiều khó 
khăn, thách thức bởi chịu tác động kép do đại dịch 
Covid - 19, chính sách hạn chế đồ uống có cồn, kiểm 
soát nghiêm ngặt khi tham gia giao thông, xung 
đột ở một số nơi trên thế giới dẫn tới đứt gãy chuỗi 
cung ứng, nguyên liệu đầu vào tăng cao, người 
tiêu dùng cắt giảm chi tiêu, thuế suất tăng, trách 
nhiệm của nhà sản xuất về môi trường... Những tác 
động đó khiến cho sản lượng và doanh thu của các 

doanh nghiệp trong ngành sụt giảm. Trước thực 
tế đó, VBA đã luôn chủ động nắm bắt thông tin về 
tình hình thực tế, tích cực kết nối doanh nghiệp 
hội viên với các cơ quan quản lý nhà nước, kịp thời 
có những kiến nghị, đề xuất nhằm giúp các doanh 
nghiệp trong ngành vượt qua khó khăn, phục hồi 
kinh tế, tiếp tục đóng góp quan trọng cho sự phát 
triển kinh tế - xã hội của đất nước.

VBA đã phát huy vai trò cầu nối giữa doanh 
nghiệp với cơ quan quản lý nhà nước, tích cực tham 
gia góp ý, phản biện nhiều chính sách quan trọng 
như Luật Thuế tiêu thụ đặc biệt (sửa đổi), Luật Phòng 

Đoàn Chủ tịch điều hành Đại hội Hiệp hội Bia – Rượu – Nước giải khát Việt Nam, nhiệm kỳ VII (2026-2030).

 
 

 Kim Anh
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bệnh, các quy định về môi trường và truy xuất 
nguồn gốc. Công tác truyền thông cũng luôn chủ 
động, phối hợp hiệu quả, góp phần bảo vệ hình ảnh 
ngành, định hướng dư luận và hỗ trợ hiệu quả cho 
hoạt động vận động chính sách. 

Nhờ đó, các chính sách khi ban hành đảm bảo 
hài hòa, phù hợp với thực tế, góp phần vào sự 
phát triển kinh tế - xã hội của đất nước, vì sự phát 
triển bền vững của ngành đồ uống. Cùng với đó, 
Hiệp hội duy trì hoạt động xúc tiến thương mại, 
hội chợ, triển lãm, kết nối quốc tế; phát triển hệ 
thống hội viên. Về công tác tổ chức, trong nhiệm 
kỳ qua, VBA đã thành lập Viện Nghiên cứu Đồ 
uống Việt Nam, Tiểu ban Nước giải khát nhằm 
phục vụ cho công tác nghiên cứu cung cấp thông 
tin, số liệu về ngành, đồng thời đẩy mạnh hoạt 
động của Tạp chí Đồ uống Việt Nam theo hướng 
chuyên sâu, đa nền tảng, phát huy vai trò truyền 
thông, nói lên vị trí vai trò của ngành Đồ uống 
cũng như những hoạt động tích cực, trách nhiệm 
của ngành đối với cộng đồng, nhất là các chương 
trình phát triển bền vững, văn hóa uống, uống có 
trách nhiệm...

Phát biểu tại Đại hội, PGS. TS Nguyễn Văn Việt - 
Chủ tịch VBA cho biết, đến nay ngành Đồ uống Việt 
Nam đã có bước phát triển mạnh mẽ, đa dạng về 
chủng loại, hiện đại về công nghệ, tiệm cận trình độ 
của nhiều quốc gia trên thế giới.

Cộng đồng doanh nghiệp trong ngành ngày 
càng lớn mạnh, khẳng định vai trò quan trọng trong 
nền kinh tế. Hiệp hội có 111 doanh nghiệp, với mức 

đóng góp cho ngân sách nhà nước khoảng 60.000 tỷ 
đồng/năm, duy trì tốc độ tăng trưởng tương đương 
với tăng trưởng GDP của cả nước.

Về phương hướng, nhiệm vụ nhiệm kỳ VII 
(2026–2030), Hiệp hội VBA nhận định bối cảnh mới 
tiếp tục tiềm ẩn nhiều biến động, thách thức, từ 
diễn biến phức tạp của kinh tế thế giới, giá nguyên 
vật liệu gia tăng, đến yêu cầu điều chỉnh chính sách 
trong nước theo hướng chú trọng hơn tới sức khỏe 
cộng đồng, bảo vệ môi trường và thúc đẩy chuyển 
đổi số. Trong khi đó, nền kinh tế Việt Nam bước vào 
giai đoạn phát triển mới với mục tiêu tăng trưởng 

Đại diện các Doanh nghiệp tham dự Đại hội VBA nhiệm kỳ VII (2026 - 2030).

Các đại biểu dự Đại hội VBA nhiệm kỳ VII (2026 - 2030) ngày 25/4/2026 tại Hà Nội.
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cao, bộ máy quản lý nhà nước tiếp tục được kiện 
toàn từ Trung ương đến địa phương.

Trong bối cảnh đó, ngành Đồ uống đứng trước 
cả cơ hội và thách thức đan xen. Cơ hội đến từ sự 
phục hồi và tăng trưởng của nền kinh tế, sự mở 
rộng nhanh của tầng lớp trung lưu và thị trường 
tiêu dùng ngày càng năng động. Tuy nhiên, ngành 
cũng chịu áp lực ngày càng lớn từ các yêu cầu 

về sức khỏe cộng đồng, bảo vệ môi trường và xu 
hướng tiêu dùng có trách nhiệm.

Trên cơ sở đó, Hiệp hội xác định phương châm 
hành động của nhiệm kỳ VII là: “Thích ứng – Đoàn 
kết – Đổi mới – Phát triển bền vững”, hướng tới 
nâng cao vị thế, vai trò của ngành Đồ uống trong 
nền kinh tế, bảo đảm môi trường, sức khỏe cộng 
đồng; thúc đẩy chuyển đổi xanh, chuyển đổi số và 

Ban Chấp hành Hiệp hội VBA nhiệm kỳ VII (2026-2030) ra mắt Đại hội.

The 7th Congress of the Vietnam Beer – Alcohol – Beverage Association (VBA) for the 2026–2030 term 
was held under the message “Adaptation – Unity – Innovation – Sustainable Development”, marking a new 
phase for Vietnam’s beverage industry amid changing policies, market conditions, and consumer trends. 
The Congress not only reviewed the achievements of the 2021–2025 term but also reaffirmed VBA’s role as a 
bridge connecting businesses with government agencies, supporting enterprises in overcoming difficulties, 
enhancing competitiveness, and promoting sustainable development. 

During the past term, the beverage industry faced numerous challenges caused by the Covid-19 
pandemic, stricter alcohol-control policies, supply chain disruptions, rising input costs, and increasing 
environmental pressures. In response, VBA actively contributed feedback and policy recommendations on 
major regulations, including the revised Special Consumption Tax Law, the Disease Prevention Law, and 
regulations related to the environment and product traceability. These efforts helped ensure more practical 
and balanced policies for businesses. VBA also strengthened media activities, trade promotion, international 
cooperation, membership expansion, and established the Vietnam Beverage Research Institute and Beverage 
Sub-committee to support research, communication, and industry development. 

For the 2026–2030 term, VBA aims to promote green transformation, digital transformation, product 
quality improvement, food safety, and sustainable industry development. With a spirit of democracy and 
responsibility, the Congress elected the new Executive Committee consisting of 39 members, while Mr. 
Nguyen Van Viet was re-elected as Chairman of VBA for the 2026–2030 term. On this occasion, VBA also 
welcomed 20 new members and adopted the Resolution of the 7th term with high consensus, demonstrating 
the industry’s determination to overcome challenges, seize opportunities, and contribute positively to 
Vietnam’s socio-economic development. 
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nâng cao năng lực cạnh tranh của ngành. 
Theo đó, ngành Đồ uống tiếp tục phát 
huy tiềm năng đóng góp đa mục tiêu, vừa 
thúc đẩy tăng trưởng kinh tế, tăng thu 
ngân sách, vừa chú trọng bảo vệ sức khỏe 
người tiêu dùng. Các doanh nghiệp cần 
chủ động bám sát diễn biến thị trường, 
linh hoạt điều chỉnh chiến lược sản xuất – 
kinh doanh, tận dụng hiệu quả các cơ hội 
phát triển; đồng thời tăng cường đầu tư 
cho nghiên cứu, đổi mới công nghệ, phát 
triển sản phẩm chất lượng cao, thân thiện 
với môi trường, đáp ứng nhu cầu ngày 
càng đa dạng của người tiêu dùng.

Bên cạnh đó, doanh nghiệp cần lấy an 
toàn thực phẩm làm trụ cột, chủ động quản 
trị và làm chủ chuỗi cung ứng, đẩy mạnh 
chuyển đổi xanh, chuyển đổi số, hướng tới 
phát triển bền vững trong dài hạn.

Với tinh thần dân chủ, trách nhiệm, Đại 
hội đã tiến hành bầu Ban Chấp hành nhiệm 
kỳ VII (2026–2030) gồm 39 ủy viên và Ban 
Kiểm tra gồm 05 ủy viên. Ban Chấp hành 
khóa mới đã họp phiên thứ nhất bầu Ban 
Thường vụ gồm 13 ủy viên, Chủ tịch, các 
Phó Chủ tịch và Tổng Thư ký Hiệp hội nhiệm 
kỳ 2026–2030. Tại Hội nghị Ban Chấp hành 
lần thứ I, ông Nguyễn Văn Việt - Chủ tịch 
VBA nhiệm kỳ VI tiếp tục được Ban Chấp 
hành VBA tín nhiệm bầu giữ chức Chủ tịch 
VBA khóa VII, nhiệm kỳ 2026 - 2030.

Trong nhiệm kỳ mới, VBA có 09 Phó 
Chủ tịch gồm: Bà Chu Thị Vân Anh – Phó 
Chủ tịch kiêm Tổng thư ký VBA; ông 
Nguyễn Đức Kiên – Phó Chủ tịch VBA; ông 
Nguyễn Hoàng Giang – Phó Chủ tịch VBA, Thành 
viên Ban điều hành Tổng công ty CP Bia – Rượu – 
Nước giải khát Sài Gòn (SABECO), Tổng giám đốc 
SATRACO; ông Nguyễn Thanh Phúc – Phó Chủ 
tịch VBA, Phó Tổng giám đốc Công ty TNHH Bia 
và Nước giải khát HEINEKEN Việt Nam; ông Trần 
Đình Thanh – Phó Chủ tịch VBA, Chủ tịch HĐQT 
Tổng công ty CP Bia – Rượu – Nước giải khát Hà 
Nội (HABECO); ông Nguyễn Duy Hưng – Phó Chủ 
tịch VBA, Thành viên HĐQT Tập đoàn Tân Hiệp Phát; 
bà Nguyễn Thị Hải Vân – Phó Chủ tịch VBA, Phó 
Tổng giám đốc phụ trách đối ngoại Công ty TNHH 
Nước giải khát Suntory PepsiCo Việt Nam; bà Trịnh 

Thị Vân Giang – Phó Chủ tịch VBA, Giám đốc đối 
ngoại, truyền thông, phát triển bền vững Công ty 
TNHH Pernod Ricard Việt Nam; bà Nguyễn Thị Thu 
Hương – Phó Chủ tịch VBA, Giám đốc Đối ngoại, 
truyền thông Công ty TNHH Bia Carlsberg Việt Nam. 
Nhân dịp này, VBA đã trao chứng nhận cho 20 hội 
viên mới tham gia Hiệp hội, góp phần mở rộng quy 
mô và tăng cường sức mạnh cộng đồng doanh 
nghiệp ngành Đồ uống. Đại hội đã thông qua Nghị 
quyết nhiệm kỳ VII với sự thống nhất cao, thể hiện 
quyết tâm của toàn ngành trong việc vượt qua 
thách thức, nắm bắt cơ hội và đóng góp tích cực 
cho phát triển kinh tế – xã hội đất nước trong giai 
đoạn 2026–2030. 
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Trên hành trình 35 năm với 
những chặng đường phát triển, 
có những giá trị tưởng như rất 
nhỏ bé, nhưng lại bền bỉ đồng 
hành cùng thời gian, trở thành 
một phần ký ức chung của cả 
ngành. Logo VBA là một trong 
những dấu ấn như thế.

Cách đây khoảng 25 năm 
(năm 2001), khi tự xác định nhiệm 
vụ thiết kế biểu trưng cho Hiệp 
hội, tôi không nghĩ nhiều đến 
việc tạo ra một hình ảnh cầu kỳ 
hay mang tính trình diễn. Điều tôi 
trăn trở khi đó rất giản dị: làm sao 
thể hiện được một ngành gồm 
nhiều lĩnh vực khác nhau – bia, 
rượu, nước giải khát – nhưng vẫn 
cùng chung một mái nhà, cùng 
hướng tới sự phát triển.

Và ý nghĩa của logo VBA được 
thể hiện như sau: đó là ba dòng 
chảy vươn lên từ một nền tảng 
chung, việc tôi chọn 3 dòng chảy 
nước nó phù hợp với bản chất 
của ngành. Dòng chảy không tự 
tiêu hao, mà luôn tiếp diễn, lan 

tỏa và nối tiếp. Ba dòng mang ba 
đặc trưng khác nhau, nhưng cùng 
hướng lên phía trước, cùng đạt tới 
những giá trị chung.

Logo VBA được hình thành với 
những đường nét đơn giản: trong 
một hình tròn nền xanh – biểu 
tượng của sự thống nhất và tổ 
chức – ba dải hình trắng vươn lên 
từ một nền tảng chung. Mỗi dải 
hình mang một nhịp điệu riêng, 
như chính đặc trưng của từng lĩnh 
vực, nhưng đều cùng hướng lên 
phía trước. Trên đỉnh mỗi dòng là 
một ngôi sao vàng – biểu trưng 
cho những giá trị, những chuẩn 
mực mà mỗi ngành hướng tới. 
Phía dưới là một dải cong màu 
vàng – như một nền đỡ, nơi mọi 
dòng chảy bắt đầu và phát triển.

Dòng chữ “VBA” đặt ở trung 
tâm, giản dị nhưng rõ ràng, như 
một điểm kết nối tất cả. Logo 
VBA sử dụng hệ thống 4 màu 
cơ bản gồm xanh dương, vàng, 
đỏ và trắng. Mỗi màu đều được 
quy định bằng các mã chuẩn 
(HEX, RGB, CMYK) nhằm đảm 
bảo khi thể hiện trên màn hình 

hay in ấn đều giữ đúng một sắc 
độ thống nhất.

Trong đó, màu xanh dương là 
màu nền chủ đạo, thể hiện tính 
ổn định và vai trò tổ chức của Hiệp 
hội; màu vàng được sử dụng cho 
các chi tiết điểm nhấn như ngôi 
sao và dải cong, biểu trưng cho 
giá trị và định hướng phát triển; 
màu đỏ dành cho chữ “VBA”, tạo 
dấu ấn nhận diện rõ ràng, mang 
sắc thái đặc trưng Việt Nam; và 
màu trắng dùng cho các hình 
khối trung tâm, gợi sự tinh khiết 
của ngành đồ uống.

Việc chọn hình ảnh dòng chảy 
không chỉ là một thay đổi về hình 
thức, mà là lựa chọn về tư duy, 
phù hợp với bản chất ngành và 
định hướng phát triển lâu dài. Có 
lẽ chính sự lựa chọn đó đã giúp 
logo VBA giữ được sức sống của 
mình cho đến hôm nay.

Thời điểm đó, tôi chỉ mong 
muốn một điều: logo phải dễ 
hiểu, dễ nhớ, và phản ánh được 
tinh thần chung của Hiệp hội – 
đoàn kết trong đa dạng, phát 
triển trong thống nhất.

 Nguyễn Văn Hùng - nguyên Phó Chủ tịch Thường trực VBA 

Ý NGHĨA LOGO VÀ  
CÂU KHẨU HIỆU CỦA VBA 
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Trải qua thời gian, cùng với 
sự phát triển của ngành và của 
chính Hiệp hội, mỗi người khi 
nhìn vào logo lại có thể cảm nhận 
thêm những tầng ý nghĩa mới: đó 
có thể là những dòng chảy của 
thị trường, là nhịp điệu của tăng 
trưởng, hay là hành trình vươn tới 
những đỉnh cao chất lượng.

Và có lẽ chính điều đó đã giúp 
logo VBA không chỉ dừng lại ở 
một hình ảnh nhận diện, mà trở 
thành một biểu tượng có đời 
sống riêng, gắn bó với từng giai 
đoạn phát triển của ngành. Tôi tin 
rằng: nếu một biểu trưng có thể 
được nhiều thế hệ tiếp nhận, hiểu 
theo nhiều cách khác nhau mà 
vẫn giữ được tinh thần chung, thì 
đó là một biểu trưng đã làm tròn 
vai trò của nó.

Những năm 2000, khi VBA bắt 
đầu hoạt động trở lại, quy mô 
còn nhỏ, số hội viên ban đầu còn 
ít, ngành thì phân tán, các thành 
phần kinh tế đang trong quá trình 

hình thành và tìm cách thích nghi 
với môi trường mới. Để xây dựng 
được một tiêu chí, một mục đích 
chung nhằm thu hút các doanh 
nghiệp tham gia Hiệp hội VBA, tôi 
đã suy nghĩ rất nhiều và lựa chọn 
một Slogan phù hợp.

Trong bối cảnh đó, câu hỏi đặt 
ra không phải là “làm gì cho lớn”, 
mà là “làm thế nào để tập hợp 
được lực lượng, để người ta tin và 
sẵn sàng tham gia”. Chính từ yêu 
cầu rất thực tế ấy, câu khẩu hiệu 
“Hợp tác – Bình đẳng – Cùng phát 
triển” được hình thành.

“Hợp tác” được đặt lên trước 
hết, bởi khi đó điều cần nhất là 
kéo các doanh nghiệp lại gần 
nhau, tạo ra một không gian để 
họ có thể gặp gỡ, trao đổi và dần 
dần hình thành sự gắn kết. Không 
có hợp tác thì không thể có Hiệp 
hội đúng nghĩa.

Nhưng hợp tác chỉ có thể 
bền nếu đi kèm với “Bình đẳng”. 
Trong một môi trường mà doanh 
nghiệp nhà nước, tư nhân, liên 
doanh… cùng tồn tại, nếu không 
có cảm giác được đối xử công 
bằng, không ai sẵn sàng tham gia 
lâu dài. Vì vậy, “Bình đẳng” không 
chỉ là nguyên tắc, mà là cam kết: 

mọi hội viên, dù quy mô hay loại 
hình nào, đều có vị trí và tiếng nói 
trong mái nhà chung VBA.

Và từ hai yếu tố đó, mục tiêu 
cuối cùng được xác định là “Cùng 
phát triển”. Không phải phát triển 
riêng lẻ, càng không phải cạnh 
tranh triệt tiêu, mà là cùng nhau 
đi lên, cùng hưởng lợi từ sự lớn 
mạnh của ngành.

Ba cụm từ ngắn gọn, nhưng đã 
tạo nên một định hướng rõ ràng. 
Và thực tiễn đã chứng minh tính 
đúng đắn của lựa chọn đó. Chỉ 
sau 5 năm, từ hơn chục hội viên 
ban đầu, VBA đã phát triển lên 
hàng trăm đơn vị hội viên, bao 
gồm đầy đủ các thành phần kinh 
tế, các lĩnh vực chuyên môn và 
các ngành nghề liên quan. Điều 
đó cho thấy khẩu hiệu không chỉ 
dừng ở lời nói, mà đã tạo được 
niềm tin và sức hút thực sự đối với 
cộng đồng doanh nghiệp.

Đến nay, bối cảnh đã thay đổi 
rất nhiều, nhưng điều đáng nói 
là tinh thần của khẩu hiệu ấy vẫn 
còn nguyên giá trị.

“Hợp tác” giờ đây không chỉ 
trong phạm vi nội bộ, mà còn mở 
rộng ra hội nhập quốc tế. “Bình 
đẳng” không chỉ là mối quan hệ 
giữa các hội viên, mà còn gắn với 
môi trường cạnh tranh minh bạch, 
với những chuẩn mực chung. Và 
“Cùng phát triển” không chỉ là 
tăng trưởng, mà là phát triển bền 
vững, hài hòa lợi ích giữa doanh 
nghiệp, xã hội và người tiêu dùng.

Theo sự phát triển của ngành 
và để phù hợp với bối cảnh, điều 
kiện mới, VBA nhiệm kỳ VII (2026 
– 2030) đã đưa ra câu khẩu hiệu 
“Đoàn kết – Thích ứng – Đổi mới 
– Phát triển bền vững” nhằm 
đưa ngành Đồ uống Việt Nam 
phát triển bền vững trong kỷ 
nguyên mới. 

Lãnh đạo VBA và các doanh nghiệp chụp ảnh lưu niệm tại Lễ kỷ niệm 35 năm thành lập 

Hiệp hội.



14
Số tháng 5/2026

 

 Minh Quân

Trong bối cảnh đó, Hiệp hội Bia – Rượu – 
Nước giải khát Việt Nam (VBA) đã liên tục 
có các văn bản góp ý, kiến nghị gửi Chính 
phủ, Quốc hội và các bộ, ngành nhằm bảo 

đảm tính khả thi của chính sách, duy trì môi trường 
đầu tư kinh doanh ổn định, minh bạch cho doanh 
nghiệp. Các kiến nghị của Hiệp hội không chỉ phản 
ánh những khó khăn thực tiễn của doanh nghiệp mà 
còn thể hiện tinh thần đồng hành với cơ quan quản 
lý trong quá trình hoàn thiện thể chế, hướng tới mục 
tiêu phát triển bền vững, hài hòa giữa yêu cầu quản 
lý nhà nước và thúc đẩy tăng trưởng kinh tế.

Ngay từ đầu năm 2026, khi Nghị định 46/2026/
NĐ-CP và Nghị quyết 66.13/2026/NQ-CP có hiệu lực, 
nhiều doanh nghiệp trong ngành đã phản ánh hàng 
loạt khó khăn phát sinh trong quá trình thực thi.

Theo VBA, việc thiếu hướng dẫn cụ thể của cơ 
quan kiểm tra nhà nước đối với hàng nhập khẩu 
khiến hoạt động nhập khẩu nguyên liệu, phụ gia 
thực phẩm và bao bì tiếp xúc trực tiếp với thực phẩm 
bị đình trệ, gây ùn tắc hàng hóa tại cảng, cửa khẩu, 
ảnh hưởng trực tiếp đến sản xuất và chuỗi cung ứng.

Trước thực tế đó, Hiệp hội đã kiến nghị Chính 
phủ xem xét tạm ngưng hiệu lực các quy định chưa 
phù hợp, đồng thời cho phép tiếp tục áp dụng cơ 
chế quản lý hiện hành trong giai đoạn chuyển tiếp 
để tránh đứt gãy hoạt động sản xuất kinh doanh. 
VBA cũng đề xuất kéo dài thời gian ngưng hiệu lực 
các quy định mới cho đến khi Luật An toàn thực 

phẩm (sửa đổi) được ban hành đồng bộ cùng các 
văn bản hướng dẫn.

Các kiến nghị này nhận được sự quan tâm của 
Chính phủ và các bộ, ngành liên quan. Sau đó, VBA 
tiếp tục góp ý đối với Dự thảo Nghị quyết tạm ngưng 
hiệu lực Nghị định 46 và Nghị quyết 66.13, đề xuất 
bảo đảm tính liên thông pháp lý, tránh khoảng trống 
quản lý và giảm áp lực tuân thủ cho doanh nghiệp.

Với những kiến nghị của VBA cùng các hiệp hội 
ngành hàng và các doanh nghiệp nên các bộ ngành 
liên quan đã tiếp thu ý kiến và kịp thời đề xuất các 
giải pháp phù hợp. Ngày 6/4/2026, Phó Thủ tướng 
Lê Thành Long đã ký Nghị quyết số 15/2026/NQ-CP 
tạm ngưng hiệu lực Nghị định số 46/2026/NĐ-CP 
ngày 26/1/2026 của Chính phủ quy định chi tiết thi 
hành một số điều và biện pháp để tổ chức, hướng 
dẫn thi hành Luật An toàn thực phẩm và Nghị quyết 
số 66.13/2026/NQ-CP ngày 27/1/2026 của Chính phủ 
quy định về công bố, đăng ký sản phẩm thực phẩm.

Nghị quyết số 15/2026/NQ-CP có hiệu lực thi 
hành kể từ ngày ký ban hành và thay thế Nghị quyết 
số 09/2026/NQ-CP ngày 4/2/2026 của Chính phủ 
tạm ngưng hiệu lực và điều chỉnh thời hạn áp dụng 
Nghị định số 46/2026/NĐ-CP ngày 26/1/2026 và 
Nghị quyết số 66.13/2026/NQ-CP ngày 27/1/2026.

Hiệu lực áp dụng cho đến khi Luật An toàn thực 
phẩm (sửa đổi) và Nghị định hướng dẫn Luật An 
toàn thực phẩm (sửa đổi) có hiệu lực thi hành.

Trong quá trình góp ý Hồ sơ Dự thảo Luật An toàn 
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thực phẩm (sửa đổi), VBA cho rằng việc quản lý thực 
phẩm hiện nay còn phân tán giữa nhiều luật chuyên 
ngành và cơ quan quản lý khác nhau. Hiệp hội đề xuất 
nghiên cứu xây dựng cách tiếp cận quản lý thống 
nhất theo mức độ rủi ro của sản phẩm, phù hợp với 
xu hướng quản lý hiện đại và thông lệ quốc tế.

Hiệp hội đồng thời nhấn mạnh yêu cầu chuyển 
mạnh từ “tiền kiểm” sang “hậu kiểm”, cắt giảm thủ tục 
hành chính đối với nhóm sản phẩm rủi ro thấp, tạo 
thuận lợi cho doanh nghiệp tuân thủ và đầu tư dài hạn.

Đáng chú ý, VBA cũng đề nghị cơ quan soạn thảo 
sớm công bố dự thảo chi tiết Luật An toàn thực phẩm 
sửa đổi để doanh nghiệp có thời gian nghiên cứu, đóng 
góp ý kiến, hạn chế tình trạng chính sách ban hành gấp 
gây xáo trộn môi trường sản xuất kinh doanh.

Một trong những nội dung nhận được sự quan 
tâm lớn của cộng đồng doanh nghiệp trong năm 
2026 là lộ trình tăng thuế tiêu thụ đặc biệt đối với 
ngành đồ uống.

Trong văn bản gửi Thủ tướng Chính phủ, Quốc 
hội và các cơ quan liên quan, VBA kiến nghị lùi thời 
điểm áp dụng tăng thuế tiêu thụ đặc biệt từ năm 
2027 sang ngày 01/01/2028 nhằm tạo thêm dư địa 
phục hồi cho doanh nghiệp trong bối cảnh chi phí 
đầu vào, logistics và nguyên vật liệu tiếp tục gia tăng 
do biến động kinh tế toàn cầu.

Trong khi đó, ngành bia, rượu, nước giải khát là 
lĩnh vực sử dụng nhiều năng lượng và nguyên liệu 
nhập khẩu, đồng thời có tính lan tỏa lớn tới nhiều 
lĩnh vực như bao bì, vận tải, bán lẻ, du lịch và dịch vụ 
ăn uống. Vì vậy, việc tăng áp lực thuế trong giai đoạn 
phục hồi có thể ảnh hưởng trực tiếp đến sức cầu tiêu 
dùng nội địa và mục tiêu tăng trưởng kinh tế.

Trong trường hợp vẫn triển khai từ năm 2027, 
VBA đề xuất một gói hỗ trợ bù đắp trong giai đoạn 

2027–2028. Cụ thể, Hiệp hội kiến nghị giảm 2% thuế 
giá trị gia tăng (GTGT) đối với các sản phẩm bia, rượu, 
nước giải khát; giảm hoặc miễn thuế nhập khẩu đối 
với các nguyên liệu đầu vào then chốt như nhôm, 
malt, hoa bia, CO2 và bao bì; đồng thời giảm thuế 
suất thuế TTĐB cho mặt hàng mới được bổ sung 
vào danh mục chịu thuế TTĐB là sản phẩm nước giải 
khát có hàm lượng đường trên 5g/100ml xuống 5% 
(thay vì 8%) trong năm đầu thực hiện.

Trước xu hướng chuyển đổi số và tăng cường 
quản lý chất lượng hàng hóa, VBA đã tích cực tham 
gia góp ý Dự thảo Nghị định quy định về hoạt động 
định danh, xác thực, truy xuất nguồn gốc sản phẩm, 
hàng hóa.

Hiệp hội bày tỏ sự ủng hộ đối với chủ trương 
minh bạch hóa chuỗi cung ứng, phòng chống hàng 
giả và bảo vệ người tiêu dùng. Tuy nhiên, VBA cũng 
cảnh báo nguy cơ chồng chéo giữa các quy định mới 
với các văn bản hiện hành, đặc biệt trong lĩnh vực 
truy xuất nguồn gốc thực phẩm.

Theo VBA, nếu triển khai đồng loạt mà thiếu lộ trình 
và đánh giá tác động đầy đủ, các quy định mới có thể 
làm gia tăng đáng kể chi phí tuân thủ, gây áp lực lớn cho 
doanh nghiệp, nhất là doanh nghiệp sản xuất quy mô 
lớn với hệ thống dữ liệu và chuỗi cung ứng phức tạp.

Hiệp hội đề nghị áp dụng nguyên tắc quản lý 
theo mức độ rủi ro, có lộ trình thực hiện phù hợp, 
đồng thời bảo đảm tính bảo mật dữ liệu và khả năng 
vận hành thực tế của hệ thống.

Liên quan đến Dự thảo Thông tư ban hành Danh 
mục sản phẩm, hàng hóa có mức độ rủi ro trung bình 
và rủi ro cao, VBA cũng kiến nghị đưa các sản phẩm 
bia, rượu và nước giải khát ra khỏi nhóm hàng hóa 
rủi ro cao do chưa có đầy đủ cơ sở khoa học và hồ sơ 
đánh giá cụ thể theo quy định pháp luật hiện hành. 

 Các sản phẩm của ngành Đồ uống Việt Nam.
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 Bình An

Không chỉ cạnh tranh về giá hay độ phủ 
thị trường, các thương hiệu còn tập 
trung mạnh hơn vào “trải nghiệm cảm 
xúc”, kết nối văn hóa, du lịch và gắn liền 

với người tiêu dùng trẻ.

Sau giai đoạn sức mua phục hồi chậm và xu hướng 
tiêu dùng thay đổi mạnh trong những năm gần đây, 
các doanh nghiệp đồ uống bước vào mùa cao điểm 
tiêu thụ với tâm thế chủ động hơn. Từ bia, nước giải 
khát có gas, trà đóng chai đến nước tăng lực đều liên 
tục ra mắt phiên bản mới, bao bì mới hoặc các bộ sưu 
tập giới hạn nhằm tạo sức hút trên thị trường.

Ở phân khúc bia, Tổng công ty Cổ phần Bia – Rượu 
– Nước giải khát Sài Gòn (SABECO) tiếp tục lựa chọn 
chiến lược gắn thương hiệu với các hoạt động lễ hội và 
trải nghiệm cộng đồng. Chuỗi sự kiện “Cùng Bia Saigon 
Kết Nên Lễ Lớn” được tổ chức tại nhiều địa phương đã 
thu hút đông đảo người tiêu dùng trẻ tham gia. Đồng 
thời, Công ty ra mắt phiên bản 333 Pilsner 250ml 
Cheers Pack nhỏ gọn, phù hợp xu hướng tiêu dùng 
tiện lợi và các cuộc gặp gỡ nhóm nhỏ. 

Trong khi đó, Tổng công ty Cổ phần Bia – Rượu – 
Nước giải khát Hà Nội (HABECO) tạo dấu ấn với việc ra 
mắt Bia Hà Nội lon Sleek 330ml. Thiết kế lon mới mang 
phong cách hiện đại, trẻ trung hơn nhưng vẫn giữ nét 
truyền thống của thương hiệu hơn 135 năm tuổi. 

Không nằm ngoài cuộc đua mùa hè, HEINEKEN 

Việt Nam đẩy mạnh hoạt động gắn kết thương hiệu 
với du lịch và văn hóa địa phương. Thương hiệu Larue 
lần đầu đồng hành cùng Lễ hội Đà Nẵng Food Tour 
2026 với các không gian trải nghiệm bia, Beer Fest 
Night và hoạt động quảng bá ẩm thực miền Trung. 

Ở khu vực miền Trung, Carlsberg Việt Nam tiếp tục 
khai thác lợi thế thương hiệu địa phương với Huda 
và Huda Ice Twist. Các phiên bản lon cao mới, lon 
250ml thời thượng cùng chuỗi hoạt động đồng hành 
Festival Huế 2026 cho thấy xu hướng kết hợp giữa đồ 
uống, âm nhạc và trải nghiệm văn hóa đang trở thành 

Người tiêu dùng lựa chọn sản phẩm bia tại siêu thị trong mùa cao 

điểm tiêu dùng hè 2026.
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“công thức” được nhiều doanh nghiệp lựa chọn.  
Để khởi động mùa lễ hội bóng đá FIFA World Cup™, 
Budweiser (sản phẩm của Công ty AB Inbev) đang 
cho ra mắt bộ sưu tập đặc biệt tham vọng nhất từ 
trước đến nay: Bộ sưu tập kỷ niệm Budweiser® FIFA 
World Cup™  –  một bộ gồm 11 chai và lon nhôm 
được tuyển chọn để tôn vinh 10  kỳ World Cup  đã 
qua và giải đấu năm 2026 sắp tới.

Ở nhóm nước giải khát, Suntory PepsiCo Việt Nam 
ra mắt Pepsi Không Calo vị Phúc Bồn Tử và bộ sưu tập 
“Mê món Việt” nhằm tiếp cận nhóm người tiêu dùng 
trẻ yêu thích trải nghiệm mới. Nước cam ép Twister 
thay áo mới, trẻ trung hơn, hiện đại hơn, vị ngon 
không đổi, chứa Vitamin C và A tốt cho sức khỏe.

 Mùa hè này, Suntory PepsiCo Việt Nam làm mới 
diện mạo Trà TEA+ Plus với thiết kế hiện đại, lấy cảm 
hứng từ nghệ thuật trà Nhật Bản. Sản phẩm tiếp 
tục mang đến trải nghiệm trà thanh nhẹ với nhiều 
hương vị như Ô Long nguyên bản, đào nhiệt đới, táo 
Fuji…, phù hợp xu hướng đồ uống tiện lợi và tốt cho 
sức khỏe của người tiêu dùng trẻ.

Nhằm đáp ứng xu hướng tiêu dùng mùa hè, Coca 
– Cola Việt Nam ra mắt Fuze Tea hương vị mới với sự 
kết hợp hài hòa giữa trà xanh, vải, hương nhài và mật 
ong, mang đến trải nghiệm thanh mát và mới lạ cho 
người tiêu dùng trong mùa hè 2026.

Một điểm nổi bật mùa hè 2026 là quy mô các 
chương trình khuyến mại của các thương hiệu đồ 
uống được nâng lên đáng kể. Nhiều doanh nghiệp 
triển khai các chiến dịch kéo dài nhiều tháng với giải 
thưởng giá trị lớn, từ tiền mặt, quà tặng công nghệ 
đến cơ hội du lịch quốc tế.

SABECO triển khai chương trình “Kết nên lễ lớn 
– Vui lễ trúng lớn” dành cho sản phẩm bia Saigon 
Lager với giải thưởng lên tới 50 triệu đồng. Trong khi 
đó, Huda tổ chức chương trình “100% Sống Thật, Bật 
Trúng 100 Triệu” kéo dài đến hết tháng 8/2026 nhằm 
kích cầu tiêu dùng mùa hè tại miền Trung. 

Đánh dấu sự kiện ra mắt sản phẩm mới, Bia Hà 
Nội triển khai chương trình khuyến mại “Vươn tầm vị 
thế - Quà tặng xứng danh” mang đến cơ hội sở hữu 
giải thưởng 100 triệu đồng tiền mặt cùng hàng trăm 
nghìn giải thưởng hấp dẫn khác trong mùa hè 2026. 
Chương trình khuyến mại kéo dài từ tháng 4 đến 
hết tháng 7/2026 với giải thưởng lên tới 100 triệu 

đồng dành cho người tiêu dùng từ 18 tuổi trở lên.  
Coca Cola Việt Nam khai thác sức nóng của FIFA 
World Cup 2026 với loạt bao bì phiên bản giới hạn 
và chương trình quét mã QR trúng vé sang Mỹ xem 
World Cup. Đây được xem là một trong những chiến 
dịch khuyến mại nổi bật nhất của ngành nước giải 
khát mùa hè năm nay khi giá trị giải thưởng lên tới 
gần nửa tỷ đồng. 

Cùng với đó, Tập đoàn Tân Hiệp Phát triển khai 
chương trình “Xé nhãn liền tay – Trúng ngay tức thì 
hơn 500.000 giải thưởng” cho các sản phẩm Number 
1, Trà Xanh Không Độ và Dr Thanh, hướng tới nhu 
cầu giải nhiệt mùa nắng nóng. 

Quan sát của PV cho thấy xu hướng tiêu dùng 
đồ uống hè 2026 đang có sự chuyển dịch rõ nét, khi 
người tiêu dùng ngày càng ưu tiên các sản phẩm tốt 
cho sức khỏe, có nguồn gốc từ thiên nhiên, ít đường 
hoặc không đường, đồng thời chú trọng hơn đến yếu 
tố an toàn, tiện lợi và trải nghiệm tiêu dùng hiện đại. 

Xu hướng “cá nhân hóa trải nghiệm” của người 
tiêu dùng, đặc biệt là giới trẻ, không còn chỉ quan 
tâm đến sản phẩm mà còn chú trọng cảm xúc, phong 
cách sống và sự kết nối cộng đồng mà thương hiệu 
mang lại. Vì vậy, các chiến dịch âm nhạc, lễ hội, trải 
nghiệm du lịch hay phiên bản giới hạn đang được 
đầu tư mạnh hơn.

Ngoài ra, người tiêu dùng ngày càng hướng tới 
sự tiện lợi và đa dạng dung tích. Hàng loạt sản phẩm 
lon nhỏ 250ml hoặc thiết kế lon sleek (lon cao, thon 
gọn hơn), xuất hiện trên thị trường cho thấy doanh 
nghiệp đang thích nghi với nhu cầu tiêu dùng linh 
hoạt, phù hợp các buổi gặp gỡ nhỏ hoặc tiêu dùng 
cá nhân.

Sự kết hợp ngày càng chặt chẽ giữa đồ uống với 
văn hóa, thể thao và du lịch ngày càng được các 
doanh nghiệp quan tâm, chú trọng. Từ Festival Huế, 
Đà Nẵng Food Tour đến FIFA World Cup 2026, các 
thương hiệu đều tìm cách đưa sản phẩm hòa vào các 
hoạt động cộng đồng để gia tăng độ nhận diện và 
xây dựng cảm xúc thương hiệu.

Trong bối cảnh cạnh tranh ngày càng gay gắt và 
áp lực chi phí vẫn hiện hữu, việc liên tục làm mới sản 
phẩm, tăng trải nghiệm và đẩy mạnh khuyến mại 
được xem là giải pháp quan trọng để doanh nghiệp 
giữ thị phần và kích thích sức mua.



20
Số tháng 5/2026

 

20
Số tháng 5/2026

Đến năm 2024, Đức vẫn tiếp tục là quốc gia sản 
xuất hoa bia lớn nhất thế giới, mặc dù tổng diện tích 
trồng giảm khoảng 340 ha. Đó là do sự cắt giảm 814 
ha diện tích hoa thơm và sự tăng diện tích trồng 

chủng hoa đắng khoảng 474 ha. Dẫn đến năng suất 
tiềm năng cao hơn năm 2023 mặc dù diện tích thấp 
hơn. Tổng diện tích là 20,289 ha, với tỷ lệ của hoa 
thơm so với hoa đắng là 47:53

BarthHaas Report
 Báo cáo mùa vụ 2024 - 2025

Tại Đức, có thêm 31 hộ trồng hoa bia ngừng sản 
xuất. Theo đó, số lượng nông trại còn lại giảm xuống 
còn 1.009, trong khi quy mô canh tác trung bình tăng 
lên 20,1 ha mỗi nông trại (+0,3 ha) trong niên vụ 2024. 

Ở vùng Hallertau có 814 nông trại với diện tích trung 
bình 20,7 ha, Vùng Elbe-Saale có 30 nông trại (51.1 ha), 
121 nông trại (12. 6 ha) ở Tettnang, 43 nông trại (9.2 ha) ở 
Spalt và 1 trang trại17,1ha ở phần còn lại của nước Đức.

Trong 5 giống hoa bia quan trọng nhất được 
trồng tại Đức, chỉ có giống đứng đầu ghi nhận sự mở 
rộng diện tích canh tác, trong khi các giống xếp từ 
vị trí thứ 2 đến thứ 5 đều giảm diện tích. Tỷ trọng 
diện tích của nhóm 5 giống hoa bia hàng đầu trong 
niên vụ 2024 chiếm 77% tổng diện tích trồng, giảm 

nhẹ so với năm 2023. Tại vùng Elbe–Saale, diện tích 
trồng cũng giảm khoảng 2%, trong đó các giống hoa 
bia thơm giảm 6%, còn nhóm tạo đắng tăng 1%. Tại 
vùng Tettnang, tổng diện tích tăng nhẹ dưới 1%, với 
diện tích giống hoa hương giảm 1% trong khi giống 
hoa tạo đắng tăng 6%. Tại Spalt, xu hướng chuyển 
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dịch cơ cấu tiếp tục diễn ra khi diện tích giống hoa 
thơm giảm 3% và giống hoa đắng tăng 8%, khiến 
tổng diện tích giảm 2%.

Cơ cấu diện tích giữa các vùng trồng so với tổng 
diện tích toàn quốc gần như không thay đổi, gồm: 
Hallertau 16.815 ha (83%), Elbe–Saale 1.532 ha (8%), 
Tettnang 1.528 ha (7%), Spalt 396 ha (2%) và các khu 
vực còn lại 17 ha. Herkules tiếp tục vị trí dẫn đầu 
trong các giống hoa bia tại Đức khi diện tích trồng 
tăng thêm 419 ha (+6%). Mặc dù giảm 375 ha diện 
tích (-12%), Perle vẫn duy trì vững chắc vị trí thứ hai. 
Hallertau Tradition giữ vị trí thứ ba dù diện tích canh 
tác giảm 241 ha (-9%). Giống hoa bia đắng Hallertau 
Magnum mất 241 ha diện tích trồng (xấp xỉ -10%), 
nhưng vẫn giữ được vị trí thứ tư. Hersbrucker tiếp 
tục đứng ở vị trí thứ năm khi chỉ giảm 10 ha so với 
cùng kỳ năm trước (-1%).

Bên cạnh Hekules, với sự tăng diện tích đáng kể có 
thể kể đến chủng hoa bia đắng mới Titan từ chương 

trình lai tạo của the Hull, với sự tăng thêm 228 ha 
(+243%) tương tự vậy Polaris cũng là một chủng hoa 
đắng từ Hull với sự tăng thêm 27 ha (+5%).

Bên cạnh Herkules, một giống hoa bia có mức 
tăng diện tích đáng kể khác là Titan – giống hoa bia 
đắng mới từ chương trình lai tạo của Hüll – với diện 
tích tăng thêm 228 ha (+243%). Tương tự, Polaris, 
cũng là một giống hoa bia đắng được phát triển từ 
Hüll, ghi nhận mức tăng thêm 27 ha (+5%).
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Mùa đông năm 2023/2024 liên tục ấm hơn so với 
thông thường. Lượng mưa trong giai đoạn từ giữa 
tháng 10 đến tháng 4 cao hơn khoảng 40% so với 
mức trung bình, giúp đất được bổ sung độ ẩm đầy 
đủ. Nhiệt độ cao trong tháng 4 và tháng 5 khiến cây 
trồng bắt đầu sinh trưởng sớm, vì vậy công tác cắt 
tỉa đã được triển khai từ tháng 3. Thời tiết ấm duy trì 
đến giữa tháng 8, sau đó chuyển sang mát hơn và 
ẩm ướt hơn.

Việc uốn cây được tiến hành trong thời điểm từ 
giữa 20 tháng 8 đến khoảng ngày 10 tháng 5. Nhờ 
điều kiện thời tiết thuận lợi, những khác biệt về tốc 
độ sinh trưởng ghi nhận ở giai đoạn đầu đã nhanh 
chóng được san bằng từ đầu tháng 5 trở đi. Đến cuối 
tháng 5, tốc độ phát triển chiều cao của cây đã vượt 
mức trung bình của các năm trước. Mặc dù xảy ra lũ 
lụt trên diện rộng tại các vùng Hallertau và Tettnang 
sau đợt mưa từ 100 đến 150 mm trong giai đoạn từ 
ngày 31 tháng 5 đến ngày 2 tháng 6, nhưng không 
gây ra thiệt hại lâu dài.

Nhờ điều kiện thời tiết thuận lợi trong tháng 6, 
cây trồng phát triển mạnh, khiến nhiều vườn hoa 
bia ra hoa sớm ngay trong tháng 7. Nhiệt độ cao vào 
giữa mùa hè, cùng với lượng mưa chủ yếu xuất hiện 
dưới dạng giông vào cuối tháng 7 và trong tháng 
8, đã tạo điều kiện thuận lợi cho nón hoa bia phát 
triển, mang lại năng suất tốt đến rất tốt tại các vùng 
trồng hoa bia chất lượng cao. Vụ thu hoạch bắt đầu 
vào cuối tháng 8, tuy nhiên sau đó thường xuyên bị 
gián đoạn do mưa.

Tình trạng nhiễm nhện đỏ đã được kiểm soát khá 
tốt. Tuy nhiên, rầy mềm ở hoa bia lại khó kiểm soát 
hơn, trong khi sự xuất hiện của bọ cánh cứng gây 
ra các thiệt hại do cắn phá. Áp lực dịch bệnh cao từ 
bệnh sương mai và phấn trắng đã tạo ra thách thức 
lớn cho người trồng. Mặc dù đã áp dụng các biện 
pháp bảo vệ thực vật với cường độ cao, mức độ 
nhiễm bệnh nghiêm trọng - đặc biệt trên các giống 
nhạy cảm như Herkules - vẫn gây ảnh hưởng đến 
chất lượng ngoại quan và trong một số trường hợp 
còn dẫn đến mất mùa.

Tổng sản lượng hoa bia thu hoạch tại Đức 
trong niên vụ 2024 đạt 46,536 nghìn tấn, tăng 
thêm 5,302 nghìn tấn (+13%) so với năm trước. 
Vùng Hallertau chiếm khoảng 86,6% tổng sản 
lượng, tiếp theo là Tettnang với 6,3%, Elbe–Saale 
với 5,5% và Spalt với 1,6%.

Năng suất trung 
bình tăng 15% so 
với năm trước, đạt 
2,29 tấn/ha và cao 
hơn 8% so với mức 
trung bình của 5 
năm gần đây. Năng 
suất của các giống 
hoa bia thơm tăng 
11% so với cùng kỳ 
năm trước, đồng thời cao hơn 9% so với mức trung 
bình 5 năm. Trong khi đó, năng suất của các giống 
hoa bia tạo đắng không chỉ tăng 15% so với năm 
trước mà còn cao hơn ít nhất 6% so với mức trung 
bình trong 5 năm qua.

Mặc dù hàm lượng 
alpha acid trong niên vụ 
2024 của nhiều giống 
hoa bia cao hơn so với 
cùng kỳ năm trước, 
nhưng nhìn chung 
vẫn thấp hơn mức 
trung bình khi so sánh 
với các vụ mùa trước. Chỉ 
một số ít giống đạt mức hàm 
lượng cao hơn trung bình 5 năm và 10 năm. Tổng 
quan về hàm lượng alpha acid của từng giống cụ 
thể có thể tham khảo tại mục Sản lượng Alpha Acid 
(trang 12).

Nhờ sản lượng thu hoạch tăng cùng với năng 
suất alpha cao hơn, tổng sản lượng alpha acid đã 
tăng khoảng 29% so với cùng kỳ năm ngoái.
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Thị trường đối với các lô hoa bia niên vụ 2024 
chưa được ký hợp đồng chịu tác động rõ rệt bởi tình 
trạng dư cung, đồng thời hoạt động giao dịch khởi 
động khá muộn. Đến giữa tháng 10, các đề nghị thu 
mua gom và chào mua cho vụ mới mới bắt đầu xuất 
hiện đối với hầu hết các giống. Đến tháng 12, chỉ 
có Hallertau Mittelfrueh và Hersbrucker nhận được 
mức giá chào mua với giá thanh toán trước lần lượt 
là 10,00 EUR/kg và 8,00 EUR/kg. Các giống hoa bia 
đắng như Herkules, Hallertau Taurus, Polaris, Titan 
và Nugget được thu mua ở với giá thanh toán trước 
20,00 EUR/kg alpha, trong khi Hallertau Magnum 
được trả 25,00 EUR/kg alpha. Giá thanh toán trước 
cho các giống có nguồn cung đặc biệt dồi dào, như 
Hallertau Tradition và Perle, là 1.00 EUR/kg. Hoa bia 
Brewers Gold, Northern Brewer, Ariana và Cascade 
được mua với giá 3.00 EUR/kg; Opal, Calista and 
Saphir với giá 4.50 EUR/kg. Các mức giá thanh toán 
trước khác bao gồm các giống:  Spalt Select và 
Smaragd là 5.00 EUR/kg; Saaz và Hersbruck là 8.00 
EUR/kg; Tettnang và Hallertau Mittelfrueh là 10.00 
EUR/kg. Một số giống có mức giá thanh toán trước 
dưới 1.00 EUR/kg, bao gồm: Mandarina Bavaria (0.70 
EUR/kg), Hallertau Blanc (0.70 EUR/kg), và Tango 
(0.50 EUR/kg). Chỉ có một số ít đề nghị mua theo giá 
cố định. Phần lớn chỉ cao hơn một chút so với mức 
giá thanh toán trước đã được công bố.

Kể từ niên vụ 2019, thị trường hoa bia đã rơi vào 
tình trạng dư cung mang tính cơ cấu; đối với một số 

giống nhất định, mức dư cung diễn ra khá nghiêm 
trọng. Việc cắt giảm diện tích trồng được xem là yếu 
tố cần thiết để đưa thị trường trở lại trạng thái cân 
bằng. Tại thời điểm chuyển giao năm 2024/2025, các 
đơn vị kinh doanh hoa bia đã tiếp cận người trồng với 
đề xuất hủy bỏ hoặc chuyển đổi các hợp đồng tương 
lai hiện có đối với các giống Hallertau Tradition, Perle 
và Hallertau Magnum. Mức bồi thường được đề nghị 
cho phần hợp đồng hủy bỏ là 2,50 EUR/kg đối với 
Perle và Hallertau Tradition, và 2,00 EUR/kg đối với 
Hallertau Magnum. Trong một số trường hợp, cũng 
có đề nghị chuyển đổi từ Perle và Hallertau Tradition 
sang các giống Herkules và Titan với mức giá 35 EUR/
kg alpha. Một tỷ lệ lớn các hợp đồng tương lai hiện 
tại giữa người trồng và các nhà máy bia sẽ hết hạn 
vào niên vụ 2025. Vì vậy, việc đảm bảo nguồn cung 
hoa bia dài hạn cho một số nhóm khách hàng là các 
nhà máy bia trở nên đặc biệt quan trọng. Do đó, các 
nhà cung cấp hoa bia tiếp tục chào bán hợp đồng 
dài hạn cho cả nhóm hoa bia thơm và hoa bia tạo 
đắng, bất chấp tình trạng dư cung của thị trường. 
Tuy nhiên, mức giá được đề xuất đã xuống đến 
ngưỡng khiến việc trồng hoa bia không còn mang 
lại lợi nhuận, đây là tín hiệu rõ ràng cho thấy cần có 
sự điều chỉnh ở phía sản xuất. Tính đến mùa xuân, 
với giả định năng suất đạt mức trung bình, khoảng 
83% sản lượng vụ mùa 2025 đã được ký kết theo hợp 
đồng tương lai. 

Nguồn: Tập đoàn BarthHaas

Biên dịch: Ms. Trần Thị Mỹ Hạnh 

Công ty TNHH Dịch vụ & Phát triển Đầu tư HMG 

Trưởng Ban biên tập KHCN:  

PGS.TS. Trương Thị Hoà
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Bắt đầu với hệ thống tái chế MetaPure, 
thiết bị sản xuất phôi (bao gồm hệ 
thống ép phun Krones Prefero được bổ 
sung thông qua việc mua lại gần đây) 

và khuôn MHT chuyển sang ErgoBloc để thổi, chiết 
rót và dán nhãn chai PET, hệ thống đóng gói và xếp 
pallet.., Công ty đã hoàn thành hệ sinh thái với các 
máy móc và hệ thống của  chính mình. Tất cả những 
điều đó được bổ sung bởi các giải pháp số hóa toàn 
diện và chuyên môn vững chắc về thiết kế phôi và 
chai, khiến Krones Group trở thành nhà cung cấp 
duy nhất có thể bao phủ toàn bộ chuỗi giá trị PET 
của ngành đồ uống bằng danh mục đầu tư của riêng 
mình. Nhưng hệ thống ép phun Prefero chính xác là 
gì và nó mang lại những lợi thế gì cho việc sản xuất 
phôi và nắp PET?

Máy ép phun trong hệ thống Prefero tiếp cận từ 
bên hông với lực kẹp hoàn toàn bằng điện và cần 
gạt đôi năm điểm. Được đặc trưng bởi khả năng vận 
hành trơn tru, ít hao mòn và diện tích chiếm dụng 
nhỏ, máy ép phôi Prefero đạt được sản lượng hàng 
giờ từ 300 đến 1.600 kg PET. Hệ thống truyền động 
servo-điện của máy sử dụng động cơ đồng bộ tốc 
độ đáp ứng cao hứa hẹn hiệu suất năng lượng và 
động lực học vô song. Có thể tin cậy vào Prefero để 
cung cấp chất lượng nóng chảy đồng nhất và pha 
trộn màu tốt hơn kể cả một trăm phần trăm rPET

Nhiều khuôn hơn trên mỗi diện tích bề mặt và 
quy trình ép phun thích ứng cho phép thời gian cho 
một chu kỳ ép cực nhanh giúp đạt được mức hiệu 
suất cao hơn với cùng kích thước máy. Tổng cộng 
144 khuôn trên một máy 400 tấn với trục vít PETX, 

được phát triển mới cho bộ phận ép phun, trở thành 
lựa chọn lý tưởng cho xu hướng đang diễn ra hướng 
tới các phôi nhỏ hơn và nhẹ hơn. Tùy thuộc vào độ 
dày thành và trọng lượng của phôi, thời gian một 
chu kỳ thông thường nằm trong khoảng từ năm đến 
14 giây. Một cụm thủy lực thông minh với hệ thống 
truyền động thích ứng ngăn không cho dầu bị biến 
tính quá nhiều ở nhiệt độ thấp. Hơn nữa, giờ đây 
cũng có thể cài đặt nhiệt độ thấp hơn tại máy sấy 
vì các giai đoạn cắt và gia nhiệt đã được tối ưu hóa.

Máy sấy, máy làm mát và các thiết bị ngoại vi khác 
đã được tích hợp với Euromap 82. Các tùy chọn làm 
mát sau bao gồm làm mát bên trong phôi. Động cơ 
của cụm lấy phôi có khả năng đáp ứng động năng 
cao được lắp đặt tiêu chuẩn cùng với dây đai đôi 
và bốn trạm làm mát phía sau trong tấm tháo dỡ. 
Không có vị trí cố định nào ở phía di chuyển được 
chỉ định cho hệ thống lấy phôi, vì vậy có thể định vị 
tự do. Prefero sử dụng khuôn sản xuất PET từ MHT 
được biết đến là tương thích 100% với tiêu chuẩn 
công nghiệp. Lớp phủ tiêu chuẩn cho lõi là titan 
nitride (TiN) và lớp phủ cho vòng cổ là carbon giống 
kim cương (DLC).

 Nhưng điều thực sự đặc biệt là triết lý cung cấp 
các hệ thống tích hợp của Krones, bằng cách thêm 
Prefero, giờ đây cũng kết hợp cả máy ép phun. “Hệ 
thống ép phun Prefero hoàn thiện mô hình tổng thể 
dây chuyền của Krones, trong đó một số máy riêng 
lẻ được kết hợp hoàn hảo để tạo ra một hệ thống 
được thiết kế toàn diện. Những điểm thực sự quan 
trọng đối với Krones – và đối với cả khách hàng của 
Krones – là hiệu quả dây chuyền và các chỉ số hiệu 
suất (kỹ thuật). Và đó là nơi chúng tôi đạt được kết 
quả tốt nhất có thể với một thiết lập chỉ bao gồm các 
thiết bị của Krones”, Jochen Hirdinia, Trưởng phòng 
Công nghệ Nhựa giải thích.
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Phù hợp với mô hình sản xuất liên tục, kết nối 
trực tiếp với máy thổi Contiform tạo ra nhiều sự hiệu 
quả hơn nữa bằng cách giảm bớt thời gian công 
đoạn vận chuyển phôi đến máy thổi. Đó là bởi vì sau 
khi được ép phun, các phôi được chuyển thẳng đến 
máy thổi, không cần bất kỳ đường vòng hay lưu trữ 
tạm thời nào của phôi. Và điều đó chỉ ra thêm những 
lợi thế của việc ép phun tại chỗ: Bất kỳ công ty nào 
tự sản xuất phôi thay vì mua chúng trên thị trường 
đều không còn phụ thuộc vào các nhà cung cấp và 
cũng tiết kiệm được chi phí vận chuyển và không 
gian lưu trữ. Các cuộc kiểm tra chất lượng và vệ sinh 
phức tạp vốn cần thiết khi nhận phôi cũng không 
còn cần thiết nữa. Một lợi ích khác nữa là chất lượng 
phôi tốt hơn vì các vết xước bề mặt do đóng gói và 
vận chuyển gây ra đã được giảm thiểu.

Hệ thống ép phun Prefero không chỉ phù hợp 
với máy mới mà còn phù hợp với các dây chuyền 
hiện có. Cuối cùng, nó tạo ra một quá trình sản xuất 
đạt điểm cao về an toàn và độ tin cậy, giám sát chất 
lượng liên tục, mức tiêu thụ năng lượng thấp và 
giảm thiểu trọng lượng bao bì.

Prefero sử dụng ít hơn khoảng 20 phần trăm 
năng lượng so với các máy tương đương và cung 
cấp tính minh bạch hoàn toàn, nhờ vào màn hình 
hiển thị trực quan mức tiêu thụ năng lượng theo 

thời gian thực. HMI dành riêng cho ứng dụng đạt 
điểm cao với các tùy chọn điều khiển thông minh 
của người vận hành và chức năng khởi động và 
dừng đơn giản. Chỉ với bốn nút mềm và màn hình 
cảm ứng với thiết kế mới, bảng điều khiển cung cấp 
quyền truy cập vào tất cả các thông số quan trọng 
của thiết bị. Bộ ổn định điện áp và tần số (Cycle 
Guard), một tùy chọn bổ sung, làm giảm khả năng 
hệ thống bị mất điện đột ngột: Có thể kích hoạt 
khởi động lại trong vòng ba phút thay vì 50 phút 
như thông thường.

Các khía cạnh quan trọng cần được xem xét trong 
quá trình phát triển bao bì là thiết kế phôi, hoàn 
thiện cổ chai và nắp chai. Đội ngũ chuyên gia tại 
Krones hoàn toàn tự tin vào quá trình này vì ngay cả 
những thay đổi nhỏ nhất trong cấu hình được phát 
triển cũng có thể tạo ra sự khác biệt lớn. Các thông 
số kỹ thuật có thể được điều chỉnh để phù hợp với 
hoạt động sản xuất nội bộ được thiết kế riêng, do 
đó mở ra tiềm năng giảm thêm trọng lượng bao bì. 
Tỷ lệ kéo giãn tối ưu cải thiện các đặc tính của chai 
về tải trọng nén, độ ổn định nhiệt, áp suất vỡ và khả 
năng chống thấm CO2. Đây là vấn đề toán học, như 
Jochen Hirdinia giải thích: "Một gam vật liệu tiết 
kiệm được cho mỗi chai, được tính cho 48.000 chai 
và 6.000 giờ mỗi năm, dẫn đến tiết kiệm chi phí hơn 
316.000 euro. Đó chỉ là một trong nhiều phép tính 
mẫu xác nhận hiệu quả về chi phí và tính bền vững 
của Prefero trên thực tế". 

Prefero là trái tim của hệ thống cấp phôi của Krones. Máy ép phun được thiết kế như một máy đa hệ với chuyển động điện chính xác 

về tốc độ và vị trí.
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Thành lập từ tháng 05/2007, 
HABECO TRADING 89 đã trải qua 
một hành trình dài nỗ lực vượt 
qua nhiều thách thức mang tính 
thị trường để đạt được những 
bước chuyển mình mạnh mẽ. 
Ngay từ những ngày đầu, doanh 
nghiệp đã định hướng lấy chất 
lượng sản phẩm và uy tín thương 
hiệu làm yếu tố quyết định sự 
phát triển bền vững.

Với tinh thần cốt lõi "cầu toàn, tỉ 
mỉ, chăm chút", Công ty liên tục đầu 
tư hệ thống trang thiết bị hiện đại, 
chuẩn hóa năng lực đội ngũ kỹ thuật 
và kiểm soát nghiêm ngặt toàn bộ 
quy trình sản xuất. Nhờ chiến lược 
bài bản, các sản phẩm khi đến tay 
người tiêu dùng luôn đảm bảo sự 
đồng nhất về chất lượng cùng mức 
giá thành hợp lý nhất, hiện thực hóa 
sứ mệnh đem lại những giá trị thiết 
thực cho cộng đồng.

Chất lượng hương vị là "vũ 

khí tối thượng" giúp Bia 89 chinh 
phục những thực khách sành điệu 
nhất. Để tạo nên vị bia chuẩn mực, 
nguồn nguyên liệu đầu vào luôn 
được tuyển chọn vô cùng khắt 
khe theo các tiêu chuẩn quốc tế. 
Thành phần then chốt quyết định 

cấu trúc hảo hạng của bia là dòng 
malt đại mạch thượng hạng được 
nhập khẩu trực tiếp từ Úc và Châu 
Âu, mang lại màu vàng óng ả và 
hương vị thơm ngọt đặc trưng.

Sự kết tinh độc đáo giữa hoa 
houblon hảo hạng, giống men 

Danh mục sản phẩm đa dạng của Công ty, đáp ứng trọn vẹn nhu cầu từ phân khúc  

bình dân đến cao cấp.

 

Địa chỉ: Đường 206 - Đối diện KCN Phố Nối A ,  

xã Như Quỳnh, tỉnh Hưng Yên 

Hotline: 086.226.8989  |  Email: careline@habecotrading89.com.vn
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thuần chủng nhập khẩu từ Đức và 
tinh túy gạo Việt đã tạo nên một 
cấu trúc bia hoàn hảo. Thưởng 
thức Bia 89, người dùng sẽ dễ 
dàng cảm nhận được vị đắng 
nhẹ dễ uống kết hợp cùng hậu vị 
êm đằm, dịu ngọt và lớp bọt mịn 
màng, ngay lập tức đem lại cảm 
giác sảng khoái và tươi mát tức thì.

Nhằm đáp ứng linh hoạt thị 
hiếu và quy mô tiêu dùng của 

thị trường, HABECO TRADING 89 
đã xây dựng một danh mục sản 
phẩm đa dạng. Dòng sản phẩm 
Bia hơi Hà Nội truyền thống với 
các quy cách đóng gói Keg 2 lít, 
30 lít đến 50 lít luôn là lựa chọn 
hàng đầu cho các buổi liên hoan, 
tiệc đông người, giúp thăng hoa 
không khí kết nối.

Song hành với đó, dòng sản 
phẩm mang thương hiệu Bia 89 
(gồm chai PET 1 lít, Keg 1 lít, 2 lít, 
30 lít và 50 lít) ghi dấu ấn mạnh 
mẽ nhờ thiết kế bao bì hiện đại 
và hương vị đằm sâu phù hợp với 

khẩu vị người Việt, phục vụ tối ưu 
từ các quán ăn bình dân đến các 
nhà hàng sang trọng. Đặc biệt, 
bước tiến đột phá gần đây của 
doanh nghiệp là sự xuất hiện của 
hai dòng sản phẩm cao cấp: Bia 
tươi 89 Platinum (bia tươi phong 
cách Đức - phục vụ ngay tại bàn) 
và Snow Mount (dòng bia trắng 
lúa mì phong cách Bỉ) đã mở ra 
chuẩn mực thưởng thức mới, thu 
hút mạnh mẽ nhóm khách hàng 
hiện đại.

Bước sang chương mới trong 
tiến trình phát triển, việc chính 
thức đưa cổ phiếu lên sàn chứng 
khoán (mã: BHH) là cột mốc lịch 
sử khẳng định tính minh bạch 
và uy tín vững chắc của doanh 
nghiệp trên thị trường. Đây chính 
là bệ phóng quan trọng giúp 
Công ty thu hút nguồn lực lớn để 
tiếp tục mở rộng quy mô và nâng 
cao năng lực cạnh tranh.

Với phương châm hành động 
"Tự hào mang đến dòng bia hơi 
chất lượng hàng đầu", HABECO 
TRADING 89 cam kết không 
ngừng đổi mới, nâng cao chất 
lượng sản phẩm, dịch vụ, tiếp tục 
đồng hành chặt chẽ cùng Hiệp 
hội Bia - Rượu - Nước giải khát Việt 
Nam (VBA) để thúc đẩy ngành 
công nghiệp đồ uống nước nhà 
phát triển văn minh, bền vững. 

Tập thể CBCNV HABECO TRADING 89 luôn không ngừng đổi mới, sáng tạo để nâng cao chất lượng sản phẩm đến tay khách hàng.

Hệ thống dây chuyền công nghệ hiện đại, tự động hóa tại nhà máy HABECO TRADING 89.
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Tuy nhiên, bước sang 
giai đoạn hiện nay, thị 
trường bia Việt Nam 
đang phải đối mặt với 

hàng loạt sức ép: thuế tiêu thụ đặc 
biệt gia tăng, sức mua suy giảm, 
chi phí nguyên liệu leo thang, 
cạnh tranh khốc liệt và đặc biệt là 
tình trạng bia giả, bia nhái, bia giá 
rẻ tràn lan gây méo mó thị trường.

Trong bối cảnh nền kinh tế đặt 
mục tiêu tăng trưởng cao trong 
những năm tới, câu hỏi đặt ra là: 
ngành bia cần làm gì để vượt qua 
khó khăn, duy trì vai trò trụ cột của 
ngành đồ uống và đóng góp hiệu 
quả hơn cho tăng trưởng kinh tế?

Sau giai đoạn tăng trưởng 
nóng kéo dài nhiều năm, thị 
trường bia Việt Nam đang bước 
vào thời kỳ thanh lọc mạnh mẽ. 
Sự thay đổi hành vi tiêu dùng sau 
đại dịch, tác động của Nghị định 
100 về xử phạt vi phạm nồng độ 
cồn, cùng xu hướng tiết kiệm chi 
tiêu khiến lượng tiêu thụ bia tại 
nhiều phân khúc sụt giảm đáng 
kể. Nếu như trước đây người tiêu 
dùng sẵn sàng chi trả cho các 
sản phẩm trung và cao cấp, thì 

hiện nay xu hướng “uống ít hơn, 
chi tiêu hợp lý hơn” đang ngày 
càng phổ biến. Nhiều quán ăn, 
nhà hàng ghi nhận mức tiêu thụ 
bia giảm mạnh, đặc biệt ở nhóm 
khách hàng phổ thông.

Trong khi sức mua suy giảm, 
doanh nghiệp lại phải gánh thêm 
áp lực từ chi phí đầu vào. Giá 
malt, houblon, lon nhôm, chai 
thủy tinh, logistics và năng lượng 
đều tăng do ảnh hưởng của biến 
động kinh tế toàn cầu. Phần lớn 
nguyên liệu sản xuất bia tại Việt 
Nam vẫn phụ thuộc nhập khẩu, 
khiến doanh nghiệp dễ bị tổn 

thương trước biến động tỷ giá và 
đứt gãy chuỗi cung ứng.

Đáng lo ngại hơn, thị trường 
còn bị bào mòn bởi tình trạng bia 
giả, bia nhái, bia không rõ nguồn 
gốc và cuộc đua phá giá thiếu 
lành mạnh. Nhiều sản phẩm nhái 
thương hiệu lớn được tiêu thụ tại 
các quán nhậu bình dân, vùng 
ven hoặc phân phối qua kênh 
online, gây ảnh hưởng nghiêm 
trọng đến uy tín doanh nghiệp và 
quyền lợi người tiêu dùng.

Ngành Bia Việt Nam hiện vẫn 
là một trong những thị trường lớn 
ở Đông Nam Á, nhưng đang bước 

DOANH NGHIỆP PHẢI LÀM GÌ ĐỂ 
TỒN TẠI VÀ TĂNG TRƯỞNG?

Dây chuyền sản xuất hiện đại của HABECO vận hành ổn định, đảm bảo chất lượng 

sản phẩm.



29
Số tháng 5/2026

 

vào giai đoạn chuyển đổi mạnh: 
tăng trưởng chậm hơn trước, cạnh 
tranh cao hơn và chịu tác động từ 
chính sách kiểm soát đồ uống có 
cồn. Tuy vậy, đây vẫn là ngành có 
quy mô lớn, biên lợi nhuận khá và 
còn nhiều tiềm năng dài hạn nhờ 
dân số trẻ, du lịch và xu hướng 
premium hóa.

Theo các báo cáo ngành năm 
2025: SABECO có khoảng 26 nhà 
máy bia trên cả nước, tổng công 
suất hơn 2,2 tỷ lít/năm; Heineken 
Việt Nam vận hành 6 nhà máy, 
trong đó nhà máy tại Vũng Tàu là 
một trong những nhà máy bia lớn 
nhất Đông Nam Á với công suất 
khoảng 1,1 tỷ lít/năm; HABECO 
có tổng công suất khoảng 800 
triệu lít/năm. Tổng số cơ sở sản 
xuất bia tại Việt Nam (bao gồm 
nhà máy công nghiệp và bia thủ 
công/craft beer) ước tính hàng 
trăm cơ sở, nhưng thị phần chủ 
yếu tập trung vào khoảng 10 
doanh nghiệp lớn. Trong đó, các 
doanh nghiệp có sản lượng lớn 
gồm: SABECO, Heineken Vietnam, 
HABECO, Carlsberg Vietnam...

Sau giai đoạn mở rộng mạnh 
trước 2019, ngành bia hiện 
chuyển sang: đầu tư công nghệ, 
tiết kiệm năng lượng, tự động 
hóa, giảm phát thải carbon, nâng 
cấp bao bì và logistics. Các doanh 
nghiệp hiện thận trọng hơn trong 
việc xây mới nhà máy do: sức mua 
tăng chậm, Nghị định 100, áp lực 
tăng thuế tiêu thụ đặc biệt, cạnh 
tranh gay gắt... 

Trong bối cảnh mới, tăng 
trưởng bằng sản lượng đơn thuần 
không còn là chiến lược bền vững. 
Các doanh nghiệp bia buộc phải 

tái cấu trúc toàn diện, từ sản xuất, 
phân phối đến xây dựng thương 
hiệu. Một trong những giải pháp 
đối với các doanh nghiệp hiện 
nay là cần đổi mới tư duy, chuyển 
từ cạnh tranh giá sang cạnh tranh 
giá trị; Tối ưu chi phí và nâng tỷ 
lệ nội địa hóa; Đầu tư mạnh cho 
chống hàng giả...

Một trong những bài toán lớn 
hiện nay là cuộc đua giảm giá để 
giữ thị phần. Tuy nhiên, nếu tiếp 
tục cạnh tranh bằng giá rẻ, doanh 
nghiệp sẽ tự làm suy yếu lợi 
nhuận và chất lượng thị trường. 
Thay vào đó, doanh nghiệp cần 
chuyển sang cạnh tranh bằng: 
chất lượng sản phẩm, trải nghiệm 
tiêu dùng, nhận diện thương 
hiệu, yếu tố văn hóa và cảm xúc. 

Xu hướng tiêu dùng hiện nay 
cho thấy người dân có thể giảm 
số lượng bia tiêu thụ, nhưng lại 
sẵn sàng chi trả cho sản phẩm 
an toàn, có thương hiệu và mang 
tính trải nghiệm cao hơn. Đây 
là cơ hội để doanh nghiệp phát 
triển phân khúc premium, bia thủ 
công, bia không cồn và các dòng 
sản phẩm thân thiện sức khỏe. 
Để giảm phụ thuộc vào nguyên 
liệu nhập khẩu, ngành bia cần 
thúc đẩy liên kết với nông nghiệp 
và công nghiệp phụ trợ trong 
nước. Việc nghiên cứu phát triển 
vùng nguyên liệu, nâng tỷ lệ nội 
địa hóa bao bì, chai lọ, phụ gia sẽ 
giúp doanh nghiệp giảm rủi ro và 
tăng khả năng cạnh tranh. Song 
song đó, chuyển đổi số trong 
quản trị chuỗi cung ứng, dự báo 
nhu cầu và phân phối sẽ giúp tiết 
giảm đáng kể chi phí vận hành.

Trong cuộc chiến chống bia giả 
và bia nhái, doanh nghiệp không 
thể đứng ngoài cuộc. Ngoài việc 
phối hợp với lực lượng quản lý 
thị trường và công an kinh tế, các 

hãng bia cần chủ động đầu tư 
công nghệ truy xuất nguồn gốc, 
tem chống giả điện tử, mã QR xác 
thực sản phẩm và hệ thống nhận 
diện thông minh. Doanh nghiệp 
cũng cần siết chặt quản lý đại lý, 
kiểm soát vòng đời vỏ chai và xây 
dựng cơ chế giám sát phân phối 
minh bạch hơn. Thực tế cho thấy 
nhiều cơ sở làm giả thường tận 
dụng vỏ chai thật để sang chiết 
sản phẩm kém chất lượng, khiến 
người tiêu dùng khó phân biệt.

Cùng với đó, cần tăng cường 
truyền thông để người tiêu dùng 
nhận diện sản phẩm chính hãng, 
bởi nếu thị trường tiếp tục bị 
hàng giả thao túng, không chỉ 
doanh nghiệp mà cả môi trường 
kinh doanh cũng bị tổn hại.

Một thực tế đang diễn ra 
là nhiều doanh nghiệp nhỏ và 
vừa gần như không đủ sức cạnh 
tranh với các tập đoàn lớn về hệ 
thống phân phối, chiết khấu và 
marketing. Trong khi đó, ở một 
số khu vực xuất hiện tình trạng 
bán phá giá, khuyến mãi quá mức 
hoặc cạnh tranh thiếu minh bạch.

Để thị trường phát triển bền 
vững, cần tăng cường kiểm soát: 
gian lận thương mại, hàng giả, 
hàng nhập lậu, hành vi bán phá giá, 
trốn thuế và sản xuất không phép. 
Việc xây dựng môi trường cạnh 
tranh công bằng không chỉ bảo vệ 
doanh nghiệp chân chính mà còn 
giúp bảo vệ nguồn thu ngân sách 
và quyền lợi người tiêu dùng.

Với mục tiêu tăng trưởng hai 
con số từ năm 2026, nước ta cần 
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quan tâm nhiều hơn đến việc tạo 
điều kiện để doanh nghiệp phục 
hồi và tăng trưởng kinh tế. Nhất 
là chính sách cần đồng hành với 
doanh nghiệp. Ngành bia, rượu 
là lĩnh vực chịu quản lý đặc thù 
do liên quan đến sức khỏe cộng 
đồng, nhưng điều đó không có 
nghĩa chỉ siết chặt mà thiếu các 
chính sách hỗ trợ phát triển hợp 
lý. Các chuyên gia kinh tế cho 
rằng cần có lộ trình điều chỉnh 
thuế tiêu thụ đặc biệt phù hợp để 
doanh nghiệp có thời gian thích 
ứng, tránh tạo cú sốc cho sản xuất 
và việc làm. Ngoài ra, Nhà nước 
cần: hỗ trợ doanh nghiệp chuyển 
đổi xanh; Khuyến khích đầu tư tiết 
kiệm năng lượng; Thúc đẩy kinh 
tế tuần hoàn; Hỗ trợ đổi mới công 
nghệ; Tạo điều kiện phát triển 
vùng nguyên liệu trong nước. 

Bên cạnh đó, cơ chế phối hợp 
giữa doanh nghiệp – hiệp hội – cơ 
quan quản lý cần được tăng cường 
nhằm xử lý nhanh tình trạng hàng 
giả và gian lận thương mại. Để 
đóng góp hiệu quả hơn cho mục 
tiêu tăng trưởng kinh tế cao của 
Việt Nam trong giai đoạn tới, ngành 
bia cần được nhìn nhận không chỉ 
là ngành đồ uống mà còn là một 
mắt xích quan trọng của hệ sinh 
thái kinh tế tiêu dùng và dịch vụ.

Nếu được tái cấu trúc đúng 
hướng, ngành bia có thể đóng 
góp lớn thông qua việc thúc đẩy 
tiêu dùng nội địa. Bia là ngành 
có tính lan tỏa cao, liên quan trực 
tiếp đến: du lịch, nhà hàng, khách 
sạn, bán lẻ, vận tải, quảng cáo, 
sự kiện giải trí. Khi thị trường bia 
phục hồi, nhiều ngành dịch vụ đi 
kèm cũng sẽ được hưởng lợi.

Đối với doanh nghiệp cần đổi 
mới bằng cách tăng giá trị thay vì 
tăng sản lượng. Thay vì chạy theo 
sản lượng lớn giá rẻ, doanh nghiệp 

cần hướng tới mô hình tăng trưởng 
giá trị cao: bia premium, sản phẩm 
xanh, bia không cồn, sản phẩm 
phục vụ du lịch và xuất khẩu. Đây 
là xu hướng mà nhiều quốc gia 
phát triển đang theo đuổi. Đồng 
thời đẩy mạnh xuất khẩu thương 
hiệu Việt. Nước ta hoàn toàn có 
thể xây dựng các thương hiệu bia 
mang bản sắc riêng để xuất khẩu 
sang thị trường quốc tế, đặc biệt 
tại châu Á và cộng đồng người Việt 
ở nước ngoài. Nếu làm tốt chiến 
lược thương hiệu quốc gia cho 
ngành đồ uống, bia Việt không chỉ 
mang lại doanh thu mà còn góp 
phần quảng bá văn hóa và hình 
ảnh quốc gia.

Ngành Bia Việt Nam đang 
đứng trước giai đoạn bản lề với 
cả cơ hội và thách thức đan xen. 
Những khó khăn về thuế, chi phí 
đầu vào, sức mua suy giảm hay 
tình trạng bia giả, bia nhái đang 
buộc doanh nghiệp phải thay đổi 
mạnh mẽ hơn bao giờ hết. Tuy 
nhiên, ngành Bia Việt Nam vẫn có 
tiềm năng với các yếu tố tích cực 
như: Dân số trẻ, Khí hậu nóng, Du 
lịch phục hồi mạnh... Việt Nam có 
hơn 100 triệu dân, tầng lớp trung 
lưu tăng nhanh, người trẻ chiếm 
tỷ trọng lớn. Đây là nền tảng dài 
hạn rất tốt cho ngành đồ uống.

Khí hậu nhiệt đới khiến bia là 
đồ uống phổ biến quanh năm, 
đặc biệt mùa hè. Du lịch quốc 
tế tăng giúp tiêu thụ bia tại nhà 
hàng, resort, quán bar, lễ hội tăng 
mạnh. Người tiêu dùng đang 
có xu hướng chuyển từ sử dụng 
bia giá rẻ sang các dòng bia cao 
cấp, từ uống nhiều sang ưu tiên 
trải nghiệm chất lượng.. Biên lợi 
nhuận của bia premium cao hơn 
đáng kể. Bia không cồn được xem 

là phân khúc tăng trưởng nhanh 
nhất trong 5–10 năm tới. 

Trong bối cảnh cạnh tranh ngày 
càng gay gắt, doanh nghiệp bia 
không thể tiếp tục phát triển theo 
mô hình cũ dựa vào sản lượng và 
mở rộng thị phần bằng giá rẻ. Thay 
vào đó, con đường bền vững phải 
là nâng cao chất lượng, xây dựng 
thương hiệu, đổi mới công nghệ 
và phát triển theo hướng xanh, 
minh bạch và giá trị cao hơn.

Nếu có chính sách phù hợp và 
môi trường cạnh tranh lành mạnh, 
ngành bia hoàn toàn có thể tiếp 
tục là một trong những động lực 
quan trọng thúc đẩy tiêu dùng, 
tạo việc làm, tăng thu ngân sách 
và đóng góp tích cực vào mục tiêu 
tăng trưởng kinh tế hai con số của 
Việt Nam trong tương lai gần.

Công tác quản lý cũng như 
người tiêu dùng cần nhìn nhận 
đúng đắn, khách quan hơn về 
ngành bia, nhất là giá trị văn hóa, 
thúc đẩy du lịch, dịch vụ phát 
triển, góp phần vào tăng trưởng 
kinh tế, giải quyết việc làm, an sinh 
xã hội và trách nhiệm với cộng 
đồng. Nếu chỉ nhìn ở góc độ tác 
hại mà không thấy được những 
giá trị to lớn mà ngành bia mang 
lại thì ngành sẽ gặp nhiều khó 
khăn, ảnh hưởng đến doanh thu, 
đóng góp ngân sách và việc làm 
cho người lao động. Trên thế giới 
đã có nhiều công trình nghiên cứu 
chứng minh những tác dụng của 
bia đối với sức khỏe, đóng góp lớn 
cho phát triển kinh tế, du lịch như 
ở CHLB Đức. Bản thân sản phẩm 
không có lỗi, vấn đề cần điều 
chỉnh, tuyên truyền chính là người 
tiêu dùng, hãy uống có văn hóa, có 
trách nhiệm để đảm bảo an toàn 
cho bản thân và cộng đồng, góp 
phần vào sự phát triển kinh tế - xã 
hội của đất nước.  



31
Số tháng 5/2026

 



32
Số tháng 5/2026

 


